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Berufs-
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Einstiegsqualifizierung:
gefordertes Praktikum
Dauer: 6 - 12 Monate

O

T

Aktivierungshilfen fiir Jiingere:
Erste MaBnahmen zum Start der
Berufsvorbereitung.

Dauer: 6 - 12 Monate

Allgemeine BVB (Berufsvorbereitende 3
BildungsmaBnahme): Ausbildungsreife &
herstellen. Dauer: 10 Monate

Reha BVB (Berufsvorbereitende
BildungsmafB3nahme): Ausbildungsreife .

herstellen und Unterstiitzungsbedarf
feststellen. Dauer: 11 Monate

Ausbildung

Betriebliche oder vo

Moglichkeiten beim Ubergang Schule - Beruf
Berufsvorbereitung

Integration
in Arbeit

Arbeitsvertrag

Ausbildung (ausbilc
nur bei betrlebllch e

Fachpraktiker Ausbildung: 3

Ausbildung mit geringerem

Theorieanteil OV ﬁ

assistierte Ausbildung im
Betrieb (teilweise mit verstarkter
reha-spezifischer Begleitung)

Erlauterung
Méglichkeiten:

in einer Schule

- bei einem Trager
- in einem Betrieb

Unterstiitzungsmaf3nahmen:

moglich

HePAS) moglich

Die Seitenzahlen beziehen sich auf die dritte Auflage der Broschire.

aushildungsbegleitende Hilfen

Unterstiitzung durch das
Integrationsamt (z. B. durch

Zuschusse der Agentur
flir Arbeit moglich

von Abbriichen

Unterstiitzung durch QuABB:
Ausbildungsbegleitung in der
Berufsschule zur Vermeidung

BaE - kooperative Ausbildung:
Berufsausbildung in auB8erschulischen
Einrichtungen in kooperativer Form

BaE - integrative Ausbildung:
Berufsausbildung in auBerschulis:
Einrichtungen in integrativer For

BaE-Reha: Verstarkte Form der
kooperativen oder integrativen
Ausbildung in auBerschulischen
Einrichtungen, z. B. BBW

Arbeitsvertrag fiir Menschen mit "
Schwerbehinderung / Gleichstellung v
(begleitende Hilfen im Arbeits-

leben maglich) O ﬁ

Arbeit in einem Inklusionsbetrieb S
(Voraussetzung: Schwerbehinderung / ;
Gleichstellung)

Budget fiir Arbeit:
gefordertes sozialversicherungs-
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Berufsbildungsbereich WfbM

oder alternative Anbieter

Kasseler Blindnis Inklusion e. V. (11-2019) S
Anderungen und Irrtiimer vorbehalten. &

pflichtiges Arbeitsverhaltnis mit Riickkehr-
recht in den Arbeitsbereich der WfbM

Arbeitsbereich WfbM
AuBlenarbeitsplatz
(kein sozialversicherungspflichtige

| Arbeitsverhaltnis)
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